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HUMANISMO QUE

Universidad Pobtécaicn TRANSFORMA
Suchiapa, Chiapas; Enero de 2025

N ANUAL DE DE BIENES MUEBLES Y CONTRATACION DE SERVICIOS.
No. |  DENOMINACION DEL FUENTE DE TIP0 DE PARTION [ .| wporte SRR c IMPORTE AUTORIZADD | A VANCE FiSiCO- SUFICICIENCIA PRESUPUESTAL POR MES =
PROYECTO FINANCIAMIENTO UCITACION ESPECIFIcA POA 2025 PROGRAMADO ENERO FEBRERO MARZO DISPONIBLE SROSRAMABO ABRIL Mavo unio wuo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE |  DICIEMBRE
Avance Fisico 8.28% 8.28% 8.28% Avance Fisico 8.35% 8.35% 8.35% L35% 8.35% 8.35% 8.35% B.35% 835% 100.00%
Serviclo de Viglandaa | Economias del Subsidlo | '™itcona PAERN N Anvindon
1 ey 17024 | cuarndomenos 23801 Materiales $ 2,138,113.05 $ 1,606,836.91
tres personas Infraestructura ':_“" - $ 177,092.18 | § 177,092.18 | § 177,092.18 Avance Financlero|  178,537.43 178,537.43 178,537.43 174,537.43 178,537.43 178,537.43 178,537.43 178,537.43 178,537.43 2,138,113.45
Fisico 8.03% 8.03% 8.03% 8.44% W B.aa% 8.44 8.44% saa% 100.00%
Sl & . " fas del Subsidk invitacién a Direccién de Recursos Avance Avance Fisico 8.44% 8.44% 44% % B.44%
2 " e 1204 cuando menas 35801 Materiales e $ 2,820,000.00 $ 2,140,979.85
T ——— e $ 226,340.05 | § 226,34005 | § 226,340.05 Avance Financlero|  237,886.65 237,886.65 237,886.65 237,886.65 237,886.65 237,886.65 237,886.65 237,886.65 237,886.65 2,820,000.00
No. | DENOMINACION DeL FUENTE DE TIPODE eaRTIOA || IMPORTE AUTORIZADG | AVANCE FISICO- L e S3 IMPORTE APNCE RS A T e B
PROYECTO A o POA 2025 P ENERO FEBRERO MARZO DISPONIBLE m“‘ “W'O‘D ABRIL MAYO Junio o AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Servido de - Invitadon a Direccién de Recursos Avance Fisico 8.04% 8.08% 8.04% Avance Fisico 8.43% 843% 8.43% 143% 8.43% 8.43% 843% 8.43% 8.43% 100.00%
1 | Mantenimiento de Areas 12028 cuando menos 35901 Materiales e $ 865,587.20 $ 656,787.20
Verdes tras pursones Infrasatructure ‘::"“"' $ 69,600.00 | $ 69,600.00 | § 69,600.00 Avance Financiero|  72,976.36 72,976.3 72,976.36 7297636 72,976.36 72,976.36 72,976.36 72,976.36 7297636 865,587.20
OBIJETIVO:

Reforzar la capacidad de la comunidad educativa para realizar acciones y adoptar medidas que prevengan y mitiguen las situaciones de riesgo, asi como, para preparar y responder ante eventos adversos a fin de salvaguardar la vida de la poblacién estudiantil, contar con un guardia de seguridad que brinde
tranquilidad tanto al personal al interior de la Universidad, como a los padres de familia, ya que deberé ser la tnica persona que se encargard de realizar rondines y estar al tanto de que todo se encuentre bien dentro de la escuela y alrededores, con la tarea de dar aviso a la Direccién de Recursos Materiales e
Infraestructura, asi como a las autoridades policiales, de cualquier acto que el considere sospechoso o peligroso y actuar de manera preventiva para salvaguardar la vida de todos dentro de las instalaciones. Al contratar este servicio, es indispensable que el elemento cuente con la habilidad necesaria para poder estar a
cargo de la seguridad de tantas personas. La empresa que ofrezca este servicio deberd mostrar habilidades para poder prestar dicho servicio. La Universidad Politécnica de Chiapas, esta comprometidos en formar profesionales competentes a través de la oferta educativa que ofrece, pero sobre todo ofrecer
instalaciones seguras, limpias protegiendo la salud de la matricula estudiantil , ofreciendo el confort de los que participan tanto a impartir educacién, como la parte administrativa, a través de un servicio de mantenimiento anual con empresas externas atendiendo a los usos racionales de los recursos, cumpliendo las

normativas medicante la implementacién, operacién y mejora continua del Sistema de Gestién Integral. La Universidad se distingue por ofrecer dentro de sus servicios, excelentes instalaciones orientada en las actividades hacie el cuidado y proteccién del medio ambiente a través de mantener un servicio anual

prestado por empresas externas.

METAS:
Fortalecer la Institucién Educativa para la mejora continua, para tal caso mantener la seguridad obtenida dentro de la Certificacién Trinorma: Emitida por empresas Certificadoras, las cuales emiten documentos valuados a esta Casa de Estudios, mediante los sistemys de gestién de calidad 1SO 9001:2015 Cédigo de

validez: 6538CD62-A22, sistemas de gestién de Ambiental ISO 14001:2015 Cédigo de validez: 60D97918-FB6 y sistemas de gestion de Seguridad y Salud en el trabajo 1SO 45001:2018 Cédigo de validez: DS8DBCE7-1A5.
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